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VAR

1. TILLVAXTSTRATEGINS A OCH O

Med vixande affirsméjligheter kan det komma en tidpunkt
nér det dr dags att expandera. Hur tar man bést klivet ini en
ny och stérre kostym? Hur férdndras vd:ns ansvar och roll
mellan smd, medelstora och stora féretag? Och néar under till-
véxtresan bor en vd &verviga att kliva at sidan fér foretagets
basta? Vi utforskar de specifika mélen en vd bér strava efter

for att forsikra en sund expansion.

Materialdag: 19/1

Utgivningsdag: 8/2

2. VD-ROLLENS UTMANINGAR

Att vara vd innebdr inte bara att leda en verksamhet, utan
&ven att navigera genom psykologiska och emotionella utma-
ningar. Hjérnforskning och psykologi kan bidra med kunskap
for hur vd:n bast hanterar krislagen, besvirliga medarbetare
och situationer. F& reda pa hur du kan trdna och stirka din

mentala kapacitet fér att klara av olika pafrestningar.

Materialdag: 8/3

Utgivningsdag: 28/3

3. GENERATIONSSKIFTE

Nar nésta generation stér redo att ta éver rodret uppstar
manga frdgor. Ska ledarskapet stanna inom familjen, eller bér
man sdka extern kompetens? Om familjemedlemmar har olika
roller i féretaget, hur sikerstéller man réttvisa och effektivitet?
Och nér inte alla barn vill ta éver, hur manévrerar man pro-
cessen att kdpa ut ett eller flera syskon? Vi tittar ocksé p& hur
vd:n i familjeféretaget kan navigera genom familjedynamik

och affarsbeslut samtidigt.

Materialdag: 26/4
Utgivningsdag: 16/5

HOST

4. DEN FRAMGANGSRIKA LEDNINGS-
GRUPPEN

En ledningsgrupp ar avgérande fér féretagets framgéng,
men hur sakerstéller vd:n att gruppen fungerar optimalt?
Vilka specifika kvaliteter bér en vd leta efter i teammed-
lemmar? Och vilken balans mellan likhet och mé&ngfald
bér efterstravas fér basta méjliga resultat? Dessutom
undersdker vi den enskilt viktigaste framgangsfaktorn fér

ledningsgruppen.

Materialdag: 9/8

Utgivningsdag: 29/8

5. FRAMTIDENS LEDARSKAP

Att motivera medarbetare i en tid av stindig férandring,
sérskilt i en era av hybridarbete, kraver en ny typ av ledar-
skap. Hur anpassar man sitt ledarskap fér att beméta de
nya utmaningarna och f& varje medarbetare att kdnna sig
engagerad och motiverad? Och om sjalvledarskap &r svaret

- vad ar frdgan?

Materialdag: 20/9

Utgivningsdag: 10/10

6. JAKTEN PA KOMPETENSEN

I en tuff konkurrenssituation, hur kan en vd sakerstalla att
foretaget lockar den bésta talangen? Att hitta ratt medar-
betare &r nyckeln till framgdng fér dig som vd. Hur hittar
jag stjarnorna och undviker fallgroparna. Och hur skapar
jag ett attraktivt arbetsgivarvarumérke som lockar framtida
Vi utforskar hur vd:ns vision och ledarskap direkt pdverkar
féretagets arbetsgivarvarumaérke, och hur man bést mark-

nadsfér detta till framtida kompetenser.

Materialdag: 1/11
Utgivningsdag: 21/11
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