VD-DAGEN LUND

EN EXKLUSIV UTVECKLINGSDAG FOR VD
14 november 2024
Grand Hotel i Lund

08:00 - 08:30 Registrering och frukost

Valkommen till registreringen och en god frukost innan konferensprogrammet bérjar. Har finns ocksa
tillfalle att besdka utstallningen.

08:30 - 08:40 Inledning

Moderator Malin Eijde halsar valkommen och inleder programmet.

Talare

Malin Eijde ar chefredaktér for VD-tidningen och dagens moderator.

MALIN EIJDE
Moderator, VD-tidningen

08:40 - 09:20 Vd-rollens utmaningar

Dagens vd:ar har stora krav pa sig. De har hoga forvantningar pa sig fran agare, anstallda och kunder och
ska leverera starka resultat i en allt mer komplex affarsvarld. Vad kraver det av ledarskapet? GI6m de
rosaskimrande hjalteidealen som malas upp av media och ledarskapskonsulter. Dagens key note speaker
Johan Alvehus tar er med pa en resa till verkligheten och hur man astadkommer ledarskap pa riktigt.

Talare

Johan Alvehus ar professor i tjanstevetenskap vid Lunds universitet. Han har studerat
allt fran revisionsbyraer och IT-konsulter till skolan, HR-personal och
verksamhetsutvecklare inom sjukvarden. Hans forskning fokuserar framférallt pa
ledarskap och styrning och hans utgédngspunkt &r att organisationens karnverksamhet
alltid maste std i centrum for hur vi tdnker kring organisering. Johan gav nyligen ut
boken "Administration i offentlig sektor” (medférfattare Gustaf Kastberg
Weichselberger).

JOHAN ALVEHUS
Forfattare och professor i
tjanstevetenskap, Lunds

universitet

09:20 - 09:50 Fran praktiskt strategiarbete till resultat

Vi kommer att dyka in i de verktyg och metoder som vd:ar kan anvanda for att omsatta visioner och
strategier till konkreta handlingar och resultat. Vi kommer att utforska praktiska tillvdgagangssatt for att
formulera och kommunicera strategier pa ett satt som engagerar och mobiliserar hela organisationen.
Dessutom kommer vi att undersdka basta praxis for att implementera en effektiv malstyrningsprocess som
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sakerstaller att foretagets resurser och insatser riktas mot att uppna strategiska mal och mata framsteg pa

ett meningsfullt satt.

DARDAN BERISHA
Senior Managementkonsult.
M.Sc., CANEA Partner Group

MIA PALM
Managementkonsult, CANEA
Partner Group AB

Talare

Dardan jobbar med verksamhetsutveckling inom omrédena Operativ Effektivitet och
Transformation. Han hjélper féretag att definiera och uppna strategiskt viktiga mal.

Han har manga ars erfarenhet av verksamhetsutveckling som konsult och i ledande
befattningar. Han har erfarenheter fran saval stora vérldsledande industriféretag som
mindre och mer agila organisationer samt fran arbete i offentlig sektor. Han har jobbat i
en rad olika branscher s& som Automotive, Energi, Tillverkning, Livsmedel, Férsvar och
Férpackning.

Med ett starkt fokus pa operativ verksamhetsutveckling och att fa forandringar att ske i
praktiken fokuserar han pa att f bade ledningen och medarbetarna med sig for att
uppna bestdende férandringar.

Mia har drygt 25 ars erfarenhet av férandringsledning och verksamhetsutveckling bade
som projektledare och linjechef.

Hon har erfarenhet fran bade telekom och energisektorn, dar hon foretradelsevis har
arbetat i foretag med storre foretagskunder,

men i rollen som kundservicechef dven utvecklat kundmotet med privatkunder.

Hon driver framgangsrikt arbete med att utveckla strategiska planer och processer for
att sedan omsatta det till operativa,
konkreta I6sningar i och tillsammans med verksamheten.

09:50 - 10:10 Hisspitch och panelsamtal - Att kombinera
hallbarhet och I6nsamhet

Klassisk hisspitch med vara partners, darefter ett panelsamtal med tre vd:ar fran publiken.

MIKAEL ANDERSSON
Vd, Hydx

INGA-LILL HELLBERG
Vd, Skurups Sparkbank

CYRUS DANESHMIR
Vd, Entergate

Talare

Malin Eijde ar chefredaktor for VD-tidningen och dagens moderator.
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MALIN EIJDE
Moderator, VD-tidningen

10:10 - 10:40 Paus och mingel i utstallningsomradet

10:40 - 11:10 Sa inforde vi Al, utmaningar och faktiska resultat

Bolaget Ljusgarda revolutionerade verksamheten i sin saljavdelning med Al-implementering. Genom att
investera 500 000 kr i Al och integrera avancerade algoritmer i sina processer har de uppnatt enastaende
effektivitet och prestanda, vilket resulterade i kostnadsbesparingar pa 2 500 000 kr per ar. For att lyckas
tog de hjalp av Alice Labs, ett Al-labb som bygger Al-lésningar och Al-produkter fér en rad olika omraden.
Medgrundaren Linus Ingemarsson delar med sig av insikter och erfarenheter fran projektet. Under
forelasningen kommer en representant fran Ljusgarda att vara med via lank och svara pa fragor. Lar dig av
deras framgangar och inspireras att ta ditt eget foretag in i framtiden med Al. Ta del av Ljusgardas resa
och hor Linus Ingemarsson beratta om det nya sattet att arbeta pa och hur Al har potential att driva
affarsvarde.

Talare

LINUS INGEMARSSON
Al-expert och medgrundare till
Alice Labs

11:10 - 11:40 Frigor tid: Minska din motestid

Har kommer du fa konkreta verktyg for att minska er motestid genom en hallbar moéteskultur. Ni kommer
att Iamna konferensen med bade verktyg och strategier for att forbattra era méten och méteskultur.

Talare

Micke Darmell har Iang erfarenhet frdn métesindustrin. Han har arbetat med allt fran att
vara métesproducent for stora méten och kongresser, till att sjalv std p& scenen som
programledare och moderator.

MICKE DARMELL 2008 startade han gr8 meetings med syfte att hjalpa organisationer forbattra sin

Forelasare och g.rundare av gr8 jnterna méteskultur. Han vill dven vécka din medvetenhet kring vad den standiga
meetings uppkopplingen kan géra fér dig och mot dig om du inte &r uppméarksam. Han &r

Sveriges mest anlitade foreldsare inom dessa amnen och hans mission ar att Sverige
ska fa en battre méteskultur och att vi ska bli mer harvarande i vériden.

11:40 - 12:00 Lek, fantasi och ledarskap - interaktiv 6vning

Improvisationsteater ar var specialitet och med humor, spets och véarme utforskar vi vd-rollen pa ett
kreativt och engagerande satt. Ni far ocksa prova pa enkla improvisationsévningar som vassar er
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kreativitet, flexibilitet och formdaga att agera i stunden - fardigheter som inte bara behévs pa scenen, utan
ocksa i livet och arbetslivet. Férbered er pa att skratta!

Talare

FRIDA SUNDSTROM
Agare, skadespelare, kurs- och
workshopledare, Improverket

R ]
TOBIAS ROSEN
Agare, sk&despelare och
workshopledare, Improverket

12:00 - 13:30 Treratters lunch
9 Stora Salen

Lunchen serveras i Stora Salen, passa pa att knyta nya kontakter dver en valsmakande 3-ratters meny.

13:30 - 14:00 Ga fran effektiv till effektfull

9 Piratensalen

Att vara effektiv som vd innebar att hantera uppgifter och fatta beslut snabbt. Men att vara effektfull
innebar att prioritera ratt uppgifter och skapa verklig paverkan. Hur kan vd:ar ga fran att vara effektiva till
effektfulla ledare? Lar er strategier for att fokusera pa det som ar meningsfullt och skapa langsiktig
framgang for bade vd:ar och deras organisationer.

Talare

Catharina Sjdgren Froborg, vd pd Coach Effect AB, har mangarig erfarenhet fran
naringslivet pa ledande niva. Hon &r expert inom ledarskapsutveckling, executive
coaching och effektiv tidshantering. Hon ar i botten civilekonom och ICF-certifierad
.. ledarskapscoach pa hdgsta Master-niva. Catharina arbetar med vd:ar, chefer och

CATHARINA SJOGREN ledningsgrupper inom coaching, utbildning och teamutveckling.

FROBORG

Civilekonom, ledarskapscoach

och vd pa Coach Effect AB

14:00 - 14:30 Personligt varumarke for framtidens VD: Sa lyckas
du

9 Piratensalen
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"77 % av konsumenterna ar mer benagna att kopa fran ett foretag dar VD:n anvander sociala medier."
David Bjorkeryd berattar hur du kan skapa inflytande, bygga fértroende och dka férsaljningen genom att
starka ditt personliga varumarke. Upptéack hur du kan fa nya jobberbjudanden, styrelseuppdrag och
talaruppdrag samt natverka med andra ledare. Differentiera dig med en unik rost, forbattra foretagets
trovardighet och attraktionskraft genom att framhava din personliga berattelse.

Talare

«J
DAVID BJORKERYD
Digital strateg och medgrundare
av Grandur Digital

14:30 - 15:00 Utveckla dina moten till toppklass

9 Piratensalen

Hur vi kan minska mdétestiden och fa mer effektfulla méten? | en arbetsmiljé dar moten ofta fyller vara
kalendrar ar det avgdrande att vi hittar satt att géra dem mer produktiva och tidsbesparande. Har dyker vi
ner i tre konkreta verktyg som frigor tid, 6kar maluppfyllelse och resultat av varje méte samt hur vi kan
anvanda méten som positiva kulturbarare.

Talare

Micke Darmell har Iang erfarenhet fran métesindustrin. Han har arbetat med allt fran att
vara motesproducent for stora moten och kongresser, till att sjalv st pa scenen som
programledare och moderator.

MICKE DARMELL 2008 startade han gr8 meetings med syfte att hjalpa organisationer foérbattra sin

Forelasare och g.rundare av 9r8 interna méteskultur. Han vill dven vécka din medvetenhet kring vad den standiga
meetings uppkopplingen kan géra fér dig och mot dig om du inte &r uppmarksam. Han &r

Sveriges mest anlitade forelasare inom dessa amnen och hans mission ar att Sverige
ska fa en battre mdteskultur och att vi ska bli mer harvarande i vérlden.

13:30 - 15:00 Strategier for effektiv malstyrning

9 Sten Broman

Mal ar fundamentala for att styra foretagets framgang och Iangsiktig tillvaxt. Vi kommer att undersoka
beprévade metoder for att formulera, kommunicera och f6lja upp mal pa ett satt som driver resultat och
skapar framgang. Genom att lara dig att skapa tydliga, matbara och relevanta mal kan du leda ditt team
mot dnskade resultat och sakerstalla att organisationen arbetar mot en gemensam vision. Pia Thedéen och
Morgan Lindstrom inleder med en foreldasning och darefter foljer en timmes workshop om effektiv
malstyrning.

Talare

Pia Thedéen ar VD och licensierad ledarskapskonsult for Nya Ledarskapet. Pia har sjalv
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A

PIA THEDEEN
Vd, Nya Ledarskapet

MORGAN LINDSTROM
Konsult, Nya Ledarskapet

drygt 25 ars erfarenhet som ledare, primart som férsaljningschef inom B2B fran flera
olika branscher. Intresset av att hela tiden se till att utveckla sitt eget och sina
medarbetares sjalvledarskap har varit en viktig del i hennes ledarskap. Ett narvarande
ledarskap, coachning, malstyrning och tydlig uppféljning &r avgérande for skapa
hallbart resultat och medarbetare.

Morgan Lindstrém &r idag inne pa sitt 9e &r som partner och som licensierad
ledarskapskonsult p& Nya Ledarskapet. Nara 300 deltagare inom Svenskt naringsliv i ett
30-tal olika bolag har individuellt utvecklats genom véra program tillsammans med
Morgan. Morgan har en gedigen chefserfarenheten fran olika roller och bolag, bla som
tidigare VD for det Svenska Luxbolaget och @ven varit en del i Lux Internationals
Ledningsgrupp. Detta tillsammans med att dagligdags arbeta med chefer och
ledningsgrupper gor att Morgan har stor erfarenhet av vilka typer av utmaningar ledare
stalls infor och att tillsammans med deltagare hitta méjliga I6sningar - dér exempelvis
tydliga mal &r viktiga.

13:30 - 14:00 Bygg ett starkt saljteam och sakra leveransen

9 Lukas sal

Saljteam med stora egon och duktiga skitstévlar ar en stor risk fér verksamheten. Vikten av att ha en
tydlig saljstrategi och hitta nycklarna for att skapa ett framgangsrikt saljteam ar skillnaden mellan
framgang och misslyckande. Hur bygger man ett starkt saljteam som far saker att handa?

JENNIE BROBECK

Talare

Jennie Brobeck har i dver 20 ar samlat pa sig en gedigen erfarenhet pa ledande niva
over olika branscher i naringslivet. Hon har haft roller som bland annat férsaljningschef,
marknadschef och vice president i borsnoterade bolag. Under hela sin karriar sedan sin
Master of Science har utveckling varit en réd trad i hennes liv, bla &r hon utbildad ICF-
certifierad ledarskapscoach och Gallup Strengths coach. Jennie &r medgrundare till

F6re|ésare., f6|.'fattare, ledarskap- Riyer jump och i sin roll som expert inom ledarskapsutveckling, coaching och
och organisationsutvecklare och ,rganisationsutveckling jobbar hon dagligen i nara samarbete med VD:ar,

VD for konsultféretaget River
Jump

ledningsgrupper, ledare och medarbetare fér att utveckla badde ménniskor och affarer.
Jennie &r ocksa en flitigt anlitad féreldsare med en stark drivkraft att skapa energifylida,
framgangsrika och hallbara arbetsplatser. Hon utkom nyligen med en bok om
energiledarkap: Hjulet snurrar men hamstern ar dod.

14:00 - 14:30 Utveckla organisation genom att genomféra svara
samtal som ett proffs

9 Lukas sal

Som ledare ar formagan att hantera svara samtal avgorande for att framja forandring, 16sa konflikter och
maximera teamets prestationer. Vi kommer att underséka strategier for att skapa en dppen och arlig
kommunikationskultur, hantera motstand och skapa positiva resultat frdan utmanande dialoger.

Talare

Martin Ekberg ar leg. psykolog/psykoterapeut och startade Sandahl Partners Orebro &r
2000. I sin roll som organisationskonsult och ledare har Martin under 25 &r utvecklat
teorier och metoder utifran ett systemorienterat perspektiv till en anvandbar
verktygslada fér organisations- och ledarutveckling. Martin driver i dag Sandahl
Partners Smaland och arbetar frén Malmé till Ostersund med en stor bredd av uppdrag
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MARTIN EKBERG med fokus pa ledarskap, ledningsgruppsutveckling och organisationsutveckling.

Organisationspsykolog och vd,
Sandahl Partners Smaland

14:30 - 15:00 Sa lyckas du med Employer Branding och Employee
Experience

9 Lukas sal

Att attrahera och behalla talanger ar avgorande for foretagets framgang, och det bérjar med att skapa en
stark och attraktiv arbetsgivarprofil. Vi kommer att utforska strategier for att bygga och forvalta ert
varumarke som arbetsgivare, samt skapa en positiv och meningsfull arbetsmiljé fér era anstallda.

Talare

Fredrik Stranne har de senaste 18 aren varit vd for den framgangsrika strategi- och
kommunikationsbyran Coreworkers, som enda svenska byra invald i det internationella
natverket One Agent med fokus p& employer branding & féretagskultur. Med sin unika
— erfarenhet frdn kommunikation, HR och verksamhetsutveckling stéttar han i dag ett
FREDRIK STRANNE flertal vd:ar, ledningsgrupper och HR-avdelningar i att skapa attraktiva och

vd for s.tratlegi— ocr: framgangsrika arbetsplatser genom smart och kreativ Employer Branding, stark kultur,
kommunikationsbyran engagerande medarbetarupplevelser och framgangsrikt medarbetarskap & ledarskap,
Coreworkers allt for att de ska klara sin kompetensférsérjning och kunna leverera sina

verksamhetsstrategier och visioner. Fredrik har hjalpt ver 100 bolag, fran lkea och
Region Skane i soder till LKAB och Umea kommun i norr, att bli attraktivare
arbetsgivare bade bland befintliga och potentiella medarbetare.

15:00 - 15:30 Paus och mingel i utstéllningsomradet

15:30 - 16:00 Na framgang med effektivt sjalvledarskap

Hitta dina drivkrafter och motivation. Vad ar det som skiljer ndgon som nar sina mal mot nagon som faller
kort - gang pa gang? Utan tvekan &r den mentala biten en avgérande faktor.

Talare
) Maria Rooth &r en av Sveriges mest framstdende ishockeyspelare och har gjort ett
Y betydande avtryck inom sporten b&de nationellt och internationellt. Ar 2015 valdes hon
' in i Internationella Hockeyférbundets Hall of Fame, vilket markerar hennes enastaende

prestationer och inflytande inom ishockey.

MARIA ROOTH
Fore detta landslagsspelare i
ishockey, hockeyexpert, tranare
och vd fér JUSTICE Hockey AB

16:00 - 16:30 Energiledarskap - darfor ska du borja med det

Pa vara arbetsplatser ar bristen pa energi en utmaning. Har du och din organisation den energi som kravs
for vara relevanta i morgon? Bristen pa engagemang pa vara arbetsplatser ar orovackande stor. Vi
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kommer utforska hur man skapar de basta férutsattningarna for féretag genom energiledarskap och ta del
av verktyg for att bygga en energikultur. Detta skapar arbetsplatser som méanniskor vill ga till och leder till
minskad sjukskrivning och 6kad Ionsamhet och produktivitet m.m. Energiledarskap far bade manniskor och

resultat att vaxa.

Talare

Jennie Brobeck har i dver 20 &r samlat pa sig en gedigen erfarenhet pa ledande niva
over olika branscher i naringslivet. Hon har haft roller som bland annat férsaljningschef,
marknadschef och vice president i bérsnoterade bolag. Under hela sin karriar sedan sin
- Master of Science har utveckling varit en réd trad i hennes liv, bla &r hon utbildad ICF-
JENNIE BROBECK certifierad ledarskapscoach och Gallup Strengths coach. Jennie &r medgrundare till
Forelasare, forfattare, ledarskap- piyer jump och i sin roll som expert inom ledarskapsutveckling, coaching och
och organisationsutvecklare och organisationsutveckling jobbar hon dagligen i nara samarbete med VD:ar,
VD for konsultforetaget River  |aqningsgrupper, ledare och medarbetare for att utveckla bade manniskor och affarer.
Jump Jennie &r ocksa en flitigt anlitad féreldsare med en stark drivkraft att skapa energifyllda,
framgangsrika och hallbara arbetsplatser. Hon utkom nyligen med en bok om
energiledarkap: Hjulet snurrar men hamstern ar déd.

16:30 - 17:00 Kreativitet kommer att vara den viktigaste
kunskapen i framtiden

Att leverera innovation i konstant nya fOretagsstrukturer och processer ar en kand utmaning for alla som
férsokt. Vad ar nycklarna till att skapa en innovativ féretagskultur, kreativa medarbetare och en stérre
genomslagskraft for nya idéer? Hur spelar lekfullhet in? Vad ar varningssignaler och vart ska resurser och
investeringar satsas bast for att ge medarbetare, ledare och styrelser stérst chans att lyckas?

Talare

Med mer &n 30 patent och flertalet strategiska positioner inom ledande bolag som
LEGO samt sidoknack som programledare och stuntman ar Magnus sprangfylld med
anekdoter och funderingar kring hur man skapar kreativa kulturer med lekfullhet och
- nyfikenhet - men ocksd hur man sékrar att innovation faktiskt nar hela védgen och inte

MAGNUS GORANSSON fastnar i interna processer eller maktstrukturer.
Inspirationsférelasare med 1dng

erfarenhet inom design och

innovation for internationella

varumarken

17:00 - 17:10 Summering av dagen

Moderator Malin Eijde summerar dagen och sammanfattar de viktigaste lardomarna fran dagens alla
féreldsningar.

17:15 - 18:30 Mingel med bubbel och underhallning

Stanna kvar for att diskutera dagen med bubbel, tilltugg och underhalining.
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